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คำนำ 

 เอกสารรายงานสรุปผลการดำเนินโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568  
ได้จัขึ้นระหว่างวันที่ 8 – 10 มิถุนายน 2568 ณ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ ภายในเล่มประกอบไปด้วย รายละเอียดโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ผลการดำเนิน
โครงการ สรุปผลการดำเนินโครงการและข้อเสนอแนะ และภาคผนวก 

 งานแนะแนวการศึกษาและอาช ีพ ฝ ่ายกิจการนักศึกษา คณะเทคโนโลย ีคหกรรมศาสตร์   
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ขอขอบพระคุณคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี  
ราชมงคลพระนคร คณะกรรมการบริหารคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ หัวหน้าสาขาวิชา อาจารย์ที่ปรึกษา 
อาจารย์ภายในคณะ เจ้าหน้าที่ และนักศึกษา อีกท้ังผู้ที่มีส่วนร่วมในการจัดโครงการในครั้งนี้ และข้อเสนอแนะ
ต่าง ๆ โดยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดีในปีต่อไป 

 

  

งานแนะแนวการศึกษาและอาชีพ 
ฝ่ายกิจการนักศึกษา 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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สารบัญตาราง 

รายละเอียด หน้า 
ตารางที่ 1 แสดงเพศสภาพ 13 
ตารางที่ 2 แสดงข้อมูลสาขาวิชา 14 
ตารางที่ 3 แสดงข้อมูลจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 14 
ตารางที่ 4 แสดงข้อมูลระดับการศึกษา 15 
ตารางที่ 5 การบรรลุวัตถุประสงค์โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 16 
ตารางที่ 6 ความพึงพอใจที่มีต่อโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 18 
  
  
  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทสรุปผู้บริหาร 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568 ระหว่างวันที่ 8 – 10 มิถุนายน 2568 
ณ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประจำปีงบประมาณ 2568  
จำนวนเงิน 100,000 บาท (หนึ ่งแสนบาทถ้วน) จากผลการดำเนินโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่  
ประจำปีการศึกษา 2568 มีนักศึกษาเข้าร่วมโครงการด้วยกันทั้งสิ้น 352 คน 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 ถูกจัดขึ้นเพื่อให้ผู้ปกครองและนักศึกษาได้
ทราบถึงนโยบาย แนวทางการปฏิบัติ รวมถึงระเบียบ วินัย และข้อปฏิบัติต่าง ๆ ของทางมหาวิทยาลัย 
ตลอดจนเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้ทำความรู้จักซึ่งกันและกัน เรียนรู้การปรับตัว การใช้ชีวิตและการทำงาน
ร่วมกับผู้อื่น เสริมสร้างความรัก ความสามัคคีในหมู่คณะและสถาบัน อันจะนำไปสู่การพัฒนาทักษะการคิด
วิเคราะห์ การใช้สติปัญญา ความรู้ และความสามารถในการแก้ไขปัญหาได้อย่างมีสติ รอบคอบ และรู้จัก
บทบาทของคณะผู้บริหารของคณะวิชาและมหาวิทยาลัยอย่างเหมาะสม จากการประเมินตัวชี้วัดความสำเร็จ
ของโครงการปรฐนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจำปีงบประมาณ 2568 พบว่า โครงการสามารถดำเนินการเป็นไป
ตามเป้าหมายที่คณะผู้จัดกำหนด และเสร็จสิ้นตามเป้าหมาย ตามตัวชี้วัดของโครงการทุกตัวชี้วัด 

 

ลำดับ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ (ระดับผลผลิต) 
1. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 400 คน 352 คน 
2. จำนวนโครงการ/กิจกรรม 1 โครงการ 1 โครงการ 

เชิงคุณภาพ (ระดับผลลัพธ์) 
3. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม ไม่น้อยกว่า  

ร้อยละ 90 
ร้อยละ 100 

เชิงเวลา 
4. โครงการ/กิจกรรมที่แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด ร้อยละ 96 ร้อยละ 100 

เชิงต้นทุน 
5. ค่าใช้จ่ายตามงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรค์ 100,000 บาท 92,080 บาท 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ส่วนที่ 1 

รายละเอียดโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แบบ ง.6 
(ฉบับปรับปรุงใหม่ มีนาคม พ.ศ. 2567) 

 

 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
งบโครงการรายจ่ายอ่ืน 

หน่วยงานคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
1. ชื่อโครงการ ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568 
2. ลักษณะโครงการ 
     การอบรม (การบรรยาย/การฝึกปฏิบัติ)  
     การประชุม/การสัมมนาทางวิชาการหรือ    
          เชิงปฏิบัติการ 
     การดูงาน การฝึกศึกษา 
     การจัดงาน การจัดนิทรรศการ  

 การวิเคราะห์ การทดสอบ การตรวจสอบ 
 การฝึกอบรมเพ่ือถ่ายทอดความรู้เทคโนโลยี 
 การให้บริการข้อมูล การเผยแพร่ความรู้ผ่านสื่อต่าง ๆ 
 อ่ืน ๆ 

3. แหล่งงบประมาณ 
     งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.     2568       
     งบประมาณรายได้ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.     2568       . 
     งบประมาณอ่ืนๆ...........โปรดระบุ.......................................................................... 

 

4. แผนงาน 
 4.1 แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

 ผลผลิต ผลงานการให้บริการวิชาการ 
 ผลผลิต ผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

 4.2 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
 ผลผลิต ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 
 ผลผลิต ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 โครงการพัฒนาและผลิตกำลังคนของประเทศเพ่ือรองรับนโยบาย Thailand 4.0 
 โครงการการพัฒนาหลักสูตรอบรมออนไลน์ เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ  

            ด้านธุรกิจการท่องเที่ยวของคนในชุมชนกลุ่มภาคกลางตอนล่าง 1 (สภษ.)  
 โครงการพัฒนาศักยภาพการสื่อสารต่อต้านยาเสพติดเพ่ือการเป็นผู้นำเยาวชนในศตวรรษที่ 21 (ทสม.) 

    4.3 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้  
 โครงการ IGJD – educenter การพัฒนาระบบการเรียนการสอนด้วย Integrated e-Leaning Platform 

Open Online Course (สอญ.) 
 
 



 

  

 4.4 แผนการบูรณาการ 
  กิจกรรมและการแนะนำเพ่ิมเติมเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา เช่น การแนะนำห้องเรียน 
แผนการเรียน กฎระเบียบ และบริการที่มีอยู่ในสถาบันการศึกษา โครงการปฐมนิเทศอาจมีการให้ข้อมูลเกี่ยวกับ
ทรัพยากรทางการศึกษาที่สำคัญ เช่น ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการ สถานที่ศึกษาภายนอก บริการที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพ
และความปลอดภัย และการสนับสนุนทางการเรียนการสอน 
5. ยุทธศาสตร์ชาติ   
 ข้อ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (เลือกแผนแม่บทข้อ 8) 
 ข้อ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ (เลือกแผนแม่บทข้อ 11, ข้อ 12 หรือข้อ 23) 

6.  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
 ข้อ 8 ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่ 
 ข้อ 11 ศักยภาพคนตลอดชีวิต       
 ข้อ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
 ข้อ 23 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

7. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
 หมุดหมายที ่1 เกษตร และเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  

 หมุดหมายที่ 2 การท่องเที่ยว เน้นคุณค่า 
 หมุดหมายที่ 3 ฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้า 
 หมุดหมายที่ 4 การแพทย์ และสุขภาพครบวงจร  
 หมุดหมายที่ 5 ประตูการค้า การลงทุนและโลจิสติกส์ 
 หมุดหมายที่ 6 อิเล็กทรอนิกส์ อัจฉริยะ และบริการดิจิทัล 
 หมุดหมายที่ 7 SMEs วิสาหกิจ ชุมชนและวิสาหกิจเพ่ือสังคมเติบโต อย่างต่อเนื่อง ยั่งยืน 
 หมุดหมายที่ 8 พ้ืนที่และเมืองมีความเจริญ ทันสมัยและน่าอยู่  
 หมุดหมายที่ 9 ความยากจนข้ามรุ่นลดลงและได้รับความคุ้มครองทางสังคมเพียงพอ เหมาะสม 
 หมุดหมายที่ 10 เศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ  
 หมุดหมายที่ 11 การลดความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 หมุดหมายที่ 12 กำลังคนมีสมรรถนะสูงตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต  
 หมุดหมายที่ 13 ภาครัฐที่มีสมรรถนะสูง  

8. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 มุ่งความเป็นเลิศในเทคโนโลยีเชิงปฏิบัติที่สร้างมูลค่าให้กับเศรษฐกิจและสังคม   
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างความเข้มแข็งของมหาวิทยาลัยฯ ตอบรับการเปลี่ยนแปลง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนามหาวิทยาลัยฯ ให้เป็นแหล่งเรียนรู้และสร้างประโยชน์ให้กับชุมชน สังคม 

9. ความสอดคล้องกบัวัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
2.2 ภาคอุตสาหกรรมและทุกภาคส่วนได้รับบัณฑิตที่มีทักษะ และบริการตรงตามความต้องการ 

10. ความสอดคล้องกับกลยุทธ์ 
1. Integrated Innovator มุง่สร้างนวัตกรที่บูรณาการความรู้ & สร้างสรรค์งานแบบมืออาชีพ 



 

  

11. หลักการและเหตุผล 
การปฐมนิเทศเป็นการบริการด้านหนึ่งของงานแนะแนวการศึกษาและอาชีพ  เป็นกิจกรรมที่จำเป็นและควร

จัดให้กับนักศึกษาใหม่ รวมถึงผู้ปกครองได้รับทราบถึงนโยบาย และแนวทางการปฏิบัติของทางมหาวิทยาลัย อีกทั้ง
นักศึกษาเมื่อมีการเปลี่ยนสภาพของสังคมและสิ่งแวดล้อมทำให้เกิดการปรับตัวเกิดขึ้น ดังนั้นเพ่ือเป็นการช่วยให้
นักศึกษาใหม่ปรับตัวเข้ากับสภาพสังคมและสิ่งแวดล้อม อันได้แก่ สังคมใหม่ สถานที่เรียนใหม่ ครู-อาจารย์และเพ่ือน
ใหม่  นอกจากนี้ยังเป็นการสร้างความคุ้นเคย  และเป็นการสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างครู-อาจารย์ เพ่ือนนักศึกษา 
นักศึกษารุ่นพ่ี เป็นต้น  ในรูปแบบของการทำกิจกรรมด้วยกัน  การวางแผนการทำงาน  การสันทนาการ  อันจะ
ก่อให้เกิดความรัก ความสามัคคีในหมู่คณะ สร้างเสริมให้เกิดความอบอุ่น  ความมั่นใจระหว่างมหาวิทยาลัย 
ผู้ปกครอง และนักศึกษา และเพ่ือเตรียมพร้อมในการเรียนในมหาวิทยาลัยด้วยความพรอ้มทีจ่ะเรียนรู้อย่างมีความสุข  
รู้จักการประพฤติปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของสถาบันการศึกษา  และมีความม่ันใจในการเข้าเป็นส่วนหนึ่งของสังคม 
12. วัตถุประสงค ์

12.1  เพ่ือให้ผู้ปกครองและนักศึกษาได้ทราบถึงนโยบาย และแนวทางการปฏิบัติของทางมหาวิทยาลัย    
12.2  เพ่ือให้นักศึกษาได้ทำความรู้จักซึ่งกันและกัน ฝึกการปรับตัว การใช้ชีวิต การทำงาน ร่วมกับผู้อ่ืน 
12.3  เพ่ือให้นักศึกษามีความสามัคคี รักใคร่กันในหมู่คณะ และสถาบันการศึกษา 
12.4  เพ่ือให้นักศึกษาสามารถใช้สติปัญญา ความรู้ และความสามารถในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึน้ได้อย่างมีสติ 
        และรอบคอบ 
12.5  เพ่ือให้นักศึกษาได้ทราบถึงระเบียบ วินัยและข้อปฏิบัติในสถานศึกษา รวมทั้งได้ทำความรู้จักกับคณะ      
        ผู้บริหารของคณะวิชาและคณะผู้บริหารของมหาวิทยาลัย  

13.  การบูรณาการองค์ความรู้ระหว่างสาขาวิชา 
- บูรณาการกบัคณะวิชา/หน่วยงาน  

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
- บูรณาการกับสาขาวิชา 
  1) สาขาวิชาออกแบบแฟชั่นและการจัดการสินค้า 
  2) สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 
  3) สาขาวิชาอุตสาหกรรมการบริการอาหาร 
  4) สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ประยุกต์ 
  5) สาขาวิชาเทคโนโลยีอาหาร 
- องค์ความรู้ที่ต้องการบูรณาการข้ามศาสตร์ (ถ้ามี) ได้แก่ ........................................................................... 

14. กลุ่มเป้าหมาย 
 1. นักศึกษา รุ่น 68 คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์                  จำนวน     400     คน 

                    รวมจำนวนทั้งสิ้น     400    คน 
15. ผู้เข้าร่วมโครงการ 

  1. วิทยากร       จำนวน        4     คน 
  2. คณะกรรมการดำเนินโครงการ     จำนวน      26     คน 
              รวมจำนวนทั้งสิ้น     30     คน 



 

  

16. วันและสถานทีด่ำเนินโครงการ 

ช่วงเวลาดำเนินโครงการ วันที่ 8 - 10 มิถุนายน พ.ศ. 2568  สถานที่ดำเนินโครงการณ ลานเอนกประสงค์ 
อาคารเรือนปัญญา ชั้น 1 และห้องประชุมโชติเวช ชั้น 4 คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลพระนคร 

รูปแบบการดำเนินงาน     Onsite     Online       แบบผสมผสาน (Onsite & Online) 

หากกรณีดำเนินโครงการเป็นระยะ ให้ระบุแยกระยะให้ชัดเจน 
1) ระยะที่ 1 ช่วงเวลาดำเนินโครงการ ................................. สถานที่ ....................................................... 

รูปแบบการดำเนินงาน     Onsite   Online   แบบผสมผสาน (Onsite & Online) 
2) ระยะที่ 2 ช่วงเวลาดำเนินโครงการ  ..................................สถานที่ ....................................................... 
    รูปแบบการดำเนินงาน     Onsite   Online   แบบผสมผสาน (Onsite & Online) 

17. การดำเนินโครงการ  

 
กิจกรรม 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ไตรมาส 1  ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. การวางแผนปฏิบัติงาน              

- น ำเส น อผู้ บ ริ ห าร เพ่ื อ ขอค วาม
เห็นชอบในหลักการเบื้องต้น 

            

- จั ด ท ำ เอกส ารขออนุ มั ติ ด ำ เนิ น
โครงการ 

            

2. การดำเนินงาน              

- ดำเนินการจัดโครงการ             

3. การติดตามและการประเมินผล              

- สรุปแบบประเมินผลความพึงพอใจ             

18. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ  

แผนการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

         100,000   

(โปรดแนบแผนปฏิบัติราชการประจำปีหน้าที่ปรากฏชื่อโครงการด้วยเพื่อประกอบการอนุมัติดำเนินโครงการ) 

 

 



 

  

19. รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในการจัดโครงการ   
ส่วนที่ 1 
งบประมาณ เงินรายได้ประจำปี งบประมาณ  พ .ศ .256 8 งบรายจ่ าย อ่ืน  จำนวน  100,000 บาท                 

(หนึ่งแสนบาทถ้วน) เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโดยมีเจ้าหน้าที่การเงินของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ ตรวจสอบ
งบประมาณ ดังนี้ 

1. ค่าตอบแทน รวม 28,800 บาท 
- ค่าตอบแทนวิทยากร (4 คน x 12 ชั่วโมง x 600 บาท) 28,800 บาท 

2. ค่าใช้สอย รวม 70,950 บาท 
- ค่าอาหารกลางวันและเครื่องดื่ม นักศึกษา และคณะกรรมการดำเนินงาน  
(430 คน x 60 บาท x 2 มื้อ) 51,600 บาท 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม นักศึกษา และคณะกรรมการดำเนินโครงการ  
(430 คน × 15 บาท × 3 มื้อ) 19,350 บาท 
3. ค่าวัสดุสำนักงาน รวม    250 บาท 

- ค่าวัสดุสำนักงาน 250 บาท 
รวมทั้งสิ้น 100,000 บาท 

(หนึ่งแสนบาทถ้วน) 
หมายเหตุ: การปรับแผนปฏิบัติราชการ และรายละเอียดงบประมาณ โครงการฯ ขอให้ดำเนินการตามบัญชีแนบท้าย
คำสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 350/2567 เรื่อง การแก้ไขคำสั่ง สั่ง ณ วันที่ 7 มีนาคม 2567  
ข้อ 3 (3.4 งบรายจ่ายอ่ืน) แนวทางการซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับเกณฑ์การขออนุมัติปรับแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปี และนโยบายการบริหารงบประมาณเหลือจ่ายของโครงการ 

20. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์โครงการ) 
 20.1 ผลลัพธ์บั้นปลายของโครงการ (Ultimate Outcome) 

- การพฒันาคุณภาพนักศึกษาที่สะท้อนอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 
         - จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการมีความสามัคคี ร่วมแรงร่วมใจ 

 20.2 ผลลัพธ์ (Outcome)  
- ได้รับความร่วมมือจากทุกสาขาวิชาเป็นอย่างดี 

20.3 ผลผลิตของโครงการ (Output) 
       - ความร่วมมือของนักศึกษาแต่ละสาขาวิชา 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

21. การประเมินผลโครงการ (ระบุผลการดำเนินโครงการ ตอบสนองตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายข้อใด)  
21.1 สอดคล้องกับตัวชี้วัดความสำเร็จตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับที่ 13 

(พ.ศ. 2566 – 2570)  

ตัวช้ีวัดตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยฯ ฉบับที่ 13  
(พ.ศ. 2566 – 2570) 

ค่าเป้าหมาย 

หน่วยนับ จำนวน 

1. ผู้เข้ารับบริการนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ ร้อยละ 86 

2. ความพึงพอใจของผู้รับบริการวิชาการและวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการวิชาการ 

ร้อยละ 85 

3. โครงการบริการวิชาการที่ส่งเสริมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศใน
เวลา 1 ป ี 
      สามารถส่งเสริมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศในเวลา 1 ปี  
      ไม่สามารถส่งเสริมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศในเวลา 1 ปี 

 
ร้อยละ 

 
15 

21.2 สอดคล้องกับตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ  

ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าเป้าหมาย 

หน่วยนับ จำนวน 
1. จำนวนโครงการ / กิจกรรมที่มีการเผยแพร่ด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
      มีการเผยแพร่ 
      ไม่มีการเผยแพร ่

 
ร้อยละ 

 
85 

 

2. ความพึงพอใจของผู้ เข้าร่วมโครงการต่อประโยชน์ของการทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม 

ร้อยละ 90 

3. จำนวนโครงการ/กิจกรรม ที่มีการเผยแพร่ด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
ภายในระยะเวลา 1 ปี 

ร้อยละ 85 

 

 

 

 

 



 

  

21.3 สอดคล้องกับตัวชี้วัดความสำเร็จตามยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.     2568      (โปรดใส่เครื่องหมาย X ในผลผลิตที่สอดคล้อง) 

    ผลผลิต: ผลงานการให้บริการวิชาการ 

ดัชนีชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

หน่วยนับ จำนวน 
1. ผู้เข้ารับบริการนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ ร้อยละ 86 

2. ความพึงพอใจของผู้รับบริการวิชาการและวิชาชีพต่อประโยชน์จากการบริการวิชาการ ร้อยละ 85 

3. โครงการบริการวิชาการท่ีส่งเสริมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศในเวลา 1 ปี  
      สามารถส่งเสริมศักยภาพในการแขง่ขันของประเทศในเวลา 1 ปี  
      ไม่สามารถส่งเสริมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศในเวลา 1 ปี 

 
ร้อยละ 

 
15 

    ผลผลิต: ผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

 ดัชนีชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

หน่วยนับ จำนวน 
1. จำนวนโครงการ / กิจกรรมที่มีการเผยแพร่ด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
      มีการเผยแพร่ 
      ไม่มีการเผยแพร ่

 
ร้อยละ 

 
85 

 
2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อประโยชน์ของการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ร้อยละ 90 

3. จำนวนโครงการ/กิจกรรม ที่มีการเผยแพร่ด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ภายใน
ระยะเวลา 1 ปี 

ร้อยละ 85 

    โครงการพัฒนาและผลิตกำลังคนของประเทศเพ่ือรองรับนโยบาย Thailand 4.0ฯ (สด.) / โครงการ
การพัฒนาหลักสูตรอบรมออนไลน์ เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษฯ (สภษ.) / โครงการ  
IGJD – educenter (สอญ.) และโครงการพัฒนาศักยภาพการสื่อสารต่อต้านยาเสพติดเพ่ือการเป็นผู้นำเยาวชน 
ในศตวรรษที่ 21 (ทสม.) 

ดัชนีชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

หน่วยนับ จำนวน 
1. จำนวนผู้เข้ารับบริการ คน 100 
2. ความพึงพอใจของผู้เข้ารับบริการ ร้อยละ 80 

หมายเหตุ หน่วยงานต้องรายงานผลการดำเนินงานของตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ในผลผลิตที่โครงการสอดคล้องและส่งแบบฟอร์มสรุปผลการดำเนินโครงการภายใน 30 วัน ให้กนผ. นับถัดจากวันที่ 
ดำเนินโครงการเรียบร้อยแล้ว 

 



 

  

23. ข้อมูลผู้ประสานงานโครงการ 

ชื่อ – สกุล     ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุธิดา  กิจจาวรเสถียร ตำแหน่ง   หัวหน้างานแนะแนวการศึกษาและอาชีพ  

เบอร์โทรศัพท์ที่ทำงาน     02 665  3777  ต่อ  8287 โทรศัพทม์ือถือ             06 4240 9666   

E-mail address  Suthida.k@rmutp.ac.th        

 

 

 
 ลงชื่อ ............................................................ ผู้เสนอโครงการ 
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุธิดา  กิจจาวรเสถียร) 
              วันที่......................................... 
 
 
 
 ลงชื่อ ............................................................ หวัหน้าหน่วยงาน 
  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธนภพ  โสตรโยม) 
                วันที่......................................... 

mailto:Suthida.k@rmutp.ac.th


 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ส่วนที่ 2 

ผลการดำเนินโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ผลการดำเนินโครงการ โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568 
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

---------------------------------------------------- 
ณ ห้องประชุมโชติเวช ชั้น 4 และ ลานอเนกประสงค์ ชั้น 1 อาคารเรือนปัญญา 

ระหว่างวันที่ 8 – 10 มิถุนายน 2568 
วันที่ 8 มิถุนายน 258 

 เมื่อวันที่ 8 มิถุนายน 2568 งานแนะแนวการศึกษาและอาชีพ ฝ่ายกิจการนักศึกษา ได้ดำเนินการ  

จัดโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568 ณ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์  

ได้ดำเนินการจัดกิจกรรมอย่างเป็นทางการ โดยมีรายละเอียดสำคัญ ดังนี้ 1) ผู้ปกครองและนักศึกษาใหม่รับชม

วีดิทัศน์ (VTR) แนะนำมหาวิทยาลัยและคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ เพื่อสร้างความเข้าใจและความ

ภาคภูมิใจในสถาบัน 2) พิธีเปิดโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ โดยมี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธนภพ โสตร

โยม คณบดี เป็นประธานกล่าวเปิดโครงการ และ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เชาวลิต อุปฐาก รองคณบดีฝ่าย

กิจการนักศึกษา กล่าวรายงานวัตถุประสงค์ของการจัดโครงการ 3) การบรรยายปฐมนิเทศและการประชุม

ผู้ปกครอง มีการให้ข้อมูลสำคัญจากผู้บริหารคณะฯ ได้แก่ คณบดีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์, รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการและวิจัย, รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา, การชี้แจงรายละเอียดทรานสคริปกิจกรรม, การชี้แจง

การกู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) ภายหลังจากการบรรยายรวม นักศึกษาและผู้ปกครองได้แยกย้ายตามสาขาวิชา 

เพ่ือเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์ประจำสาขา อาจารย์ประจำสาขาวิชาได้แนะนำข้อมูลเกี่ยวกับ

สาขาวิชา หลักสูตร รวมถึงการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา มีการนัดหมายนักศึกษาใหม่เกี่ยวกับระเบียบ

การแต่งกาย และการเตรียมตัวเข้าร่วมกิจกรรมในวันที่ 9 – 10 มิถุนายน 2568 กิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษา

ใหม่และการประชุมผู้ปกครองเสร็จสิ้นลงด้วยความเรียบร้อย 

 

   
 

 

 

 



วันที่ 9 มิถุนายน 2568 

กิจกรรม การละลายพฤติกรรม 4 กลุ่ม 

 กิจกรรมสันทนาการ ร้องเพลง และสร้างความสัมพันธ์ เป็นหนึ่งในกิจกรรมสำคัญที่จัดขึ้นในช่วง

ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ โดยมี วัตถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษาได้สนุกสนาน เพลิดเพลิน ผ่อนคลายความตึง

เครียด และเปิดใจทำความรู้จักซึ่งกันและกัน ทั้งกับเพื่อนร่วมสาขาวิชา และเพ่ือนต่างสาขาวิชา เพ่ือเสริมสร้าง

ความสัมพันธ์อันดี และส่งเสริมทักษะการทำงานร่วมกันในอนาคต ในกิจกรรมดังกล่าว ทีมวิทยากรได้

ดำเนินการจัดกิจกรรมอย่างมีระบบ โดยการ แบ่งกลุ่มนักศึกษาออกเป็น 4 กลุ่ม ตามสีประจำกลุ่ม ซึ่งแต่ละ

กลุ่มประกอบด้วยนักศึกษาจากหลายสาขาวิชา เพื่อเปิดโอกาสให้เกิดการเรียนรู้ระหว่างกันอย่างหลากหลาย 

ไม่จำกัดอยู่เพียงในกลุ่มสาขาเดียวกัน กิจกรรมภายในประกอบด้วยการเล่นเกม การร้องเพลง การละลาย

พฤติกรรม และการทำกิจกรรมกลุ่มย่อย ที่เน้นการสื่อสาร การร่วมมือ และความคิดสร้างสรรค์ ซึ่งช่วยให้

นักศึกษาเกิดความรู้สึกเป็นมิตร ลดความประหม่า และมีความพร้อมที่จะเข้าร่วมกิจกรรมอื่น ๆ ต่อไปอย่างมี

พลังและทัศนคติที่ดี กิจกรรมนี้จึงนับว่าเป็นก้าวแรกที่ช่วยวางรากฐานในการสร้าง “ความสัมพันธ์ที่ดีในรั้ว

มหาวิทยาลัย” ทั้งในระดับสาขาวิชาและระดับคณะ 

 

   
 

กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์นันทนาการ ก่อนการเรียนรู้ (แบ่งออกเป็น 4 กลุ่ม) 

กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์นันทนาการ ก่อนการเรียนรู้ เป็นกิจกรรมที่จัดข้ึนเพื่อเตรียมความพร้อมนักศึกษา

ใหม่ก่อนเข้าสู่กิจกรรมการเรียนรู้ในช่วงปฐมนิเทศ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความคุ้นเคย ความเป็นกันเอง 

และส่งเสริมทักษะการทำงานร่วมกันระหว่างนักศึกษาใหม่ทั้งในสาขาเดียวกันและต่างสาขา โดยกิจกรรมนี้ ทีม

วิทยากรได้ดำเนินการ แบ่งนักศึกษาออกเป็น 4 กลุ่ม ตามสีประจำกลุ่ม เพื่อให้ง่ายต่อการจัดกิจกรรม และ

ส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกันอย่างทั่วถึง ทั้งนี้ การแบ่งกลุ่มจะคละนักศึกษาจากหลากหลายสาขาวิชา เพื่อเปิด

โอกาสให้เกิดการแลกเปลี่ยน เรียนรู้ และสร้างมิตรภาพใหม่ ๆ 

 



   
 

กิจกรรม การเรียนรู้อยู่ร่วมธรรมชาติกับการรณรงค์ต้านยาเสพติด 4 กลุ่ม 

 กิจกรรมการเรียนรู้อยู่ร่วมกับธรรมชาติกับการรณรงค์ต้านยาเสพติด เป็นกิจกรรมที่จัดขึ้นโดยมี

จุดมุ่งหมายเพื่อให้นักศึกษาใหม่ได้เรียนรู้การใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่า เข้าใจบทบาทของตนเองในการอยู่ร่วมกับ

ผู้อื่นและสภาพแวดล้อม รวมถึงสร้างจิตสำนึกในการป้องกันและต่อต้านยาเสพติด  เช่น ฐานกิจกรรมกลุ่ม

สัมพันธ์ ฐานสร้างสรรค์ เป็นต้น 

 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วันที่ 10 มิถุนายน 2568 

กิจกรรม การทำงานเป็นทีม ความสามัคคี จำนวน 4 กลุ่ม 

 กิจกรรมการทำงานเป็นทีมและความสามัคคี เป็นกิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อเสริมสร้างทักษะการทำงาน

ร่วมกันของนักศึกษาใหม่ โดยมุ่งเน้นให้ผู้เข้าร่วมได้เรียนรู้บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ การสื่อสาร และการ

ร่วมมือกันในกลุ่ม เพื่อบ่มเพาะความเป็นผู ้นำและผู้ตามที่ดี ซึ ่งเป็นพื้นฐานสำคัญในการใช้ชีวิตทั้งในรั้ว

มหาวิทยาลัยและสังคม เช่น กิจกรรมสะท้อนผลลัพธ์ เป็นต้น  

   
 

กิจกรรม การเรียนรู้การมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถาบัน  4 กลุ่ม 

กิจกรรมการเรียนรู้การมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถาบัน เป็นกิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อปลูกฝังแนวคิดความ

เป็นเจ้าของร่วมของนักศึกษาต่อมหาวิทยาลัย โดยเน้นให้นักศึกษาได้เรียนรู้บทบาท หน้าที่ และช่องทางการมี

ส่วนร่วมในการพัฒนาองค์กร ตั้งแต่ระดับคณะจนถึงระดับมหาวิทยาลัย ผ่านกระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วน

ร่วม และการทำงานกลุ่ม 

 

   



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 
สรุปผลและข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



สรุปผลและข้อเสนอแนะ 
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568 

ระหว่างวันที่ 8 – 10 มิถุนายน 2568 
ณ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 
1. ข้อมูลทั่วไป 

ด้านเชิงปริมาณ 
จำนวนผ ู ้ เ ข ้ า ร ่ วม โครงปฐมน ิ เทศน ักศ ึ กษา ใหม ่  ประจำป ี การศ ึ กษา  2568  

จำนวน 352 คน ส ่วนใหญ ่ เป ็น เพศหญ ิง  จำนวน 227 คน ค ิด เป ็นร ้อยละ 64.48  
และเป็นเพศชาย จำนวน 91 คน คิดเป็นร้อยละ 25.85 และ เพศทางเลือก (LGBTQIA+)  
จำนวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 9.65 

2. ความพึงพอใจที่มีต่อโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 

2568 ส่วนใหญ่ผู้เข้าร่วมโครงการ มีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย = 4.8) 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศสภาพ 

 
กราฟที่ 1 แสดงข้อมูลเพศสภาพของนักศึกษา 

จากกราฟที่ 1 พบว่า นักศึกษาที ่เข้าโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568 
ส่วนใหญ่เป็นนักศึกษาเพศหญิง จำนวน 227 คน คิดเป็นร้อยละ 64.48 รองลงมาเป็นนักศึกษาเพศชาย 
จำนวน 91 คน ค ิดเป ็นร ้อยละ 25.85 และน ้อยท ี ่ส ุดเป ็นน ักศ ึกษาเพศทางเล ือก (LGBTQIA+)  
จำนวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 9.65 
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91
34

เพศสภาพ

เพศหญิง เพศชาย LGBTQIA+



 
2. แสดงข้อมูลสาขาวิชา 

 
กราฟที่ 2 แสดงข้อมูลสาขาวิชา 

จากกราฟที ่ 2 พบว่า นักศึกษาส่วนใหญ่กำลังศึกษาอยู ่ในสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ  
จำนวน 206 คน ค ิด เป ็นร ้อยละ 58.52 รองลงมาเป ็นสาขาว ิชาคหกรรมศาสตร ์ประย ุกต์  
จำนวน 66 คน คิดเป็นร้อยละ 18.75 สาขาวิชาอุตสาหกรรมการบริการอาหาร จำนวน 54 คน 
คิดเป็นร้อยละ 15.34 สาขาวิชาออกแบบแฟชั่นและการจัดการสินค้า จำนวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 
2.84 และน้อยที่สุดคือสาขาวิชาเทคโนโลยีอาหาร จำนวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 4.54 ตามลำดับ 

3. ข้อมูลแสดงด้านจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 

 
กราฟที่ 3 แสดงข้อมูลจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 

10

20654

66 16

แสดงสาขาวิชา

อฟ. อภ. ออ. คป. ทอ.

352

แสดงข้อมูลจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ

นักศึกษาใหม่ รุ่น 68



 จากกราฟที่ 3 พบว่า จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568  
ระหว่างวันที ่ 8 – 10 มิถุนายน 2568 ณ ห้องประชุมโชติเวช ชั ้น 4 และลานอเนกประสงค์ ชั ้น 1  
อาคารเรือนปัญญา คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์  มทร.พระนคร มีจำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
หลักสูตร 4 ปี และหลักสูตรเทียบ เข้าร่วมจำนวน 352 คน คิดเป็นร้อยละ 100  

4. แสดงข้อมูลระดับการศึกษา 

 
กราฟที่ 4 แสดงข้อมูลระดับการศึกษา 

 จากกราฟที ่ 4 พบว่า ผู ้เข้าร่วมโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568 
ระหว่างวันที ่ 8 – 10 มิถุนายน 2568 ณ ห้องประชุมโชติเวช ชั ้น 4 และลานอเนกประสงค์ ชั ้น 1  
อาคารเรือนปัญญา คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มทร.พระนคร เป็นนักศึกษาท่ีกำลังศึกษาในหลักสูตร 4 ปี 
จำนวน 199 คน คิดเป็นร้อยละ 56.53 และรองลงมาเป็นนักศึกษาที่กำลังศึกษาในหลักสูตรเทียบโอน 
จำนวน 153 คน คิดเป็นร้อยละ 43.46 ตามลำดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

199

153

ข้อมูลระดับการศึกษา

หลักสูตร 4 ปี หลักสูตรเทียบโอน



ตอนที่ 2 ปัจจัยที่ส่งผลต่อความพึงพอใจที่มีต่อโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา  
    2568 

หมายเหตุ : เกณฑ์การพิจารณาค่าเฉลี่ย 
   ค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.50 – 5.00 พึงพอใจมากที่สุด 
   ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.50 – 4.49 พึงพอใจมาก 
   ค่าเฉลี่ยระหว่าง 2.50 – 3.49 พึงพอใจปานกลาง 
   ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.50 – 2.49 พึงพอใจน้อย 
   ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00 – 1.49 พึงพอใจน้อยที่สุด 

1. การบรรลุวัตถุประสงค์โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568 
มีผู้ตอบแบบประเมิน จำนวน 352 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 จากผลการตอบแบบประเมินของ

นักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ และนักศึกษาจากคณะอ่ืนๆ พบว่า ระดับความพึงพอใจมากที่สุด  
2.1.1.1. เพื ่อให้นักศึกษาเกิดความประทับใจและภาคภูมิใจในสถาบันการศึกษา  

คิดเป็นร้อยละ 98.43 มีค่าเฉลี่ยอยู่ท่ี 4.92 
2.1.1.2. เพื่อให้นักศึกษาเกิดความเคราพ ความรัก ความผูกพันธ์ระหว่างนักศึกษากับ

สถาบ ันการศ ึกษา น ักศ ึกษาระหว ่างอาจารย ์  ร ุ ่นพ ี ่ระหว ่างร ุ ่นน ้อง  
และนักศึกษาในระดับชั้นปีเดียวกัน คิดเป็นร้อยละ 96.60 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 
4.83 

2.1.1.3. เพ่ือให้นักศึกษาแสดงออกถึงความรัก ความสามัคคีในหมู่คณะ คิดเป็นร้อยละ 
95.40 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 4.77 
 

ลำดับ ประเด็นคำถาม ค่าเฉลี่ย ระดับความพึงพอใจ 
1 เพ ื ่อให ้น ักศ ึกษาเก ิดความประท ับใจและภาคภ ูม ิ ใจใน

สถาบันการศึกษา 
4.92 มากที่สุด 

2 เพื่อให้นักศึกษาเกิดความเคราพ ความรัก ความผูกพันธ์ระหวา่ง
นักศึกษากับสถาบันการศึกษา นักศึกษาระหว่างอาจารย์ รุ่นพ่ี
ระหว่างรุ่นน้อง และนักศึกษาในระดับชั้นปีเดียวกัน 

4.83 มากที่สุด 

3 เพ่ือให้นักศึกษาแสดงออกถึงความรัก ความสามัคคีในหมู่คณะ 4.77 มากที่สุด 
รวมค่าเฉลี่ย 4.84 มากที่สุด 

ตารางท่ี 5 การบรรลุวัตถุประสงค์โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการที่มีต่อโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 
2568 
ในการจัดโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568 ระหว่างวันที ่ 8 – 10 

มิถ ุนายน 2568 ณ ห้องประชุมโชติเวช ชั ้น 4 และลานอเนกประสงค์ ช ั ้น 1 อาคารเร ือนปัญญา  
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบว่ามีผู้เข้าตอบแบบสอบถาม  
ประเมินความพึงพอใจที่มีต่อโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568 จำนวน 352 คน 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

2.1 การประชาสัมพันธ์กิจกรรมก่อนวันงาน 
จากผลการประเม ินโครงการปฐมนิเทศน ักศ ึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568  

มีผู้ตอบแบบประเมินโครงการ จำนวน 352 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจในระดับมากที่สุด ในการประชาสัมพันธ์กิตกรรมก่อนวันงาน จำนวน 308 คน  
คิดเป็นร้อยละ 87.50 โดยมีค่าเฉลี่ยรวมอยู่ที่ 4.71   

2.2 ความเหมาะสมของสถานที่จัดงาน 
จากผลการประเม ินโครงการปฐมนิเทศน ักศ ึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568  

มีผู้ตอบแบบประเมินโครงการ จำนวน 352 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพ ึงพอใจในระด ับมากที ่ส ุด  ความเหมาะสมของสถานท ี ่จ ัดงาน  จำนวน 308 คน  
คิดเป็นร้อยละ 87.50 โดยมีค่าเฉลี่ยรวมอยู่ที่ 4.78   

2.3 ความตรงต่อเวลาในการดำเนินกิจกรรม 
จากผลการประเมินโครงการปฐมนิเทศน ักศึกษาใหม ่ ประจำปี การศึกษา 2568  

มีผู้ตอบแบบประเมินโครงการ จำนวน 352 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจในระดับมากที ่ส ุด ความตรงต่อเวลาในการดำเนินกิจกรรม จำนวน 303 คน  
คิดเป็นร้อยละ 86.074 โดยมีค่าเฉลี่ยรวมอยู่ที่ 4.69 

2.4 ความรู้ ความเข้าใจที่ได้รับจากกิจกรรม 
จากผลการประเม ินโครงการปฐมนิเทศน ักศ ึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568  

มีผู้ตอบแบบประเมินโครงการ จำนวน 352 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจในระดับมากที ่ส ุด ความรู ้ ความเข้าใจที ่ได้ร ับจากกิจกรรม จำนวน 313 คน  
คิดเป็นร้อยละ 88.92 โดยมีค่าเฉลี่ยรวมอยู่ที่ 4.73  

2.5 ประโยชน์ที่ได้รับต่อการเตรียมความพร้อมในการเรียน 
จากผลการประเม ินโครงการปฐมนิเทศน ักศ ึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568  

มีผู้ตอบแบบประเมินโครงการ จำนวน 352 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจในระดับมากที ่ส ุด ประโยชน์ท ี ่ ได ้ร ับต ่อการเตรียมความพร้อมในการเร ียน  
จำนวน 326 คน คิดเป็นร้อยละ 92.61 โดยมีค่าเฉลี่ยรวมอยู่ที่ 4.78 

2.6 การมีส่วนร่วมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
จากผลการประเม ินโครงการปฐมนิเทศน ักศ ึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568  

มีผู้ตอบแบบประเมินโครงการ จำนวน 352 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจในระดับมากที ่ส ุด การมีส ่วนร ่วมของผ ู ้ เข ้าร ่วมกิจกรรม จำนวน 335 คน  
คิดเป็นร้อยละ 95.17 โดยมีค่าเฉลี่ยรวมอยู่ที่ 4.81 

 



2.7 ความประทับใจโดยรวมต่อกิจกรรม 
จากผลการประเม ินโครงการปฐมนิเทศน ักศ ึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568  

มีผู้ตอบแบบประเมินโครงการ จำนวน 352 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจในระด ับมากที ่สุ ด ความประทับใจโดยรวมต ่อก ิจกรรม จำนวน 334 คน  
คิดเป็นร้อยละ 94.88 โดยมีค่าเฉลี่ยรวมอยู่ที่ 4.80 

 
ลำดับ ประเด็นคำถาม ค่าเฉลี่ย ระดับความพึงพอใจ 
ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 

1 การประชาสัมพันธ์กิจกรรมก่อนวันงาน 4.71 พึงพอใจมากที่สุด 
2 ความเหมาะสมของสถานที่จัดงาน 4.78 พึงพอใจมากที่สุด 
3 ความตรงต่อเวลาในการดำเนินกิจกรรม 4.96 พึงพอใจมากที่สุด 
4 ความรู้ ความเข้าใจที่ได้รับจากกิจกรรม 4.73 พึงพอใจมากที่สุด 
5 ประโยชน์ที่ได้รับต่อการเตรียมความพร้อมในการเรียน 4.78 พึงพอใจมากที่สุด 
6 การมีส่วนร่วมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 4.81 พึงพอใจมากที่สุด 
7 ความประทับใจโดยรวมต่อกิจกรรม 4.80 พึงพอใจมากที่สุด 

ค่าเฉลี่ยรวม 4.79 พึงพอใจมากที่สุด 
ตารางท่ี 6 ความพึงพอใจที่มีต่อโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568 

 
ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 

1. ไม่มีคั้บ กิจกรรมสนุกมากก 
2. พ่ีๆแนะนำดีมากดูแลดีมากค่ะ 
3. ทำดีทำอีกทำต่อไป 
4. ไม่มีครับ พ่ีๆเก่งมาก 
5. เยี่ยมมากค่ะ 
6. สนุกมาก 
7. อยากให้ยืนบ่อยกว่านี้เมื่อยก้น 
8. แก้วนํ้าไม่พอ 
9. ไม่มีเลย จัดกิจกรรมได้สนุกมากพ่ีๆน่ารักประทับใจสุดๆ ขอบคุณที่จัดกิจกรรมค่ะ 
10. สนุกมากค่ะ พวกพ่ีๆสตาฟน่ารักมาก 
11. อบอุ่นเป็นกันเองที่สุด สนุกมากค่ะ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 






























































































































































































































































































































