
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทสรุปผู้บริหาร 
 

โครงการถ่ายทอดผลงานวิจัยด้านคหกรรมศาสตร์เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน
งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  มีการวางแผนด าเนินการอย่างเป็นระบบ 
นับตั้งแต่การศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย การก าหนดจุดพัฒนา           
การวางแผน การปฏิบัติงานตามแผน การติดตามผล และประเมินโครงการ เพ่ือน าผลการประเมิน
โครงการไปใช้ในการพัฒนางานอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ 
 

โครงการถ่ายทอดผลงานวิจัยด้านคหกรรมศาสตร์เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน
งบประมาณเงินรายได้  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือจัดอบรม
ผลงานวิจัยทางคหกรรมศาสตร์ถ่ายทอดสู่ชุมชนเพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนในชุมชน
พัฒนาวิชาชีพ และมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น ด าเนินการจัดอบรมวันที่ 13 มิถุนายน 2566 ณ วิสาหกิจ
ชุมชนบ้านห้วยสวนพลู ต าบลบ้านบึง อ าเภอบ้านคา จังหวัดราชบุรี ผู้เข้าอบรมจ านวน 30 คน  
จ านวน 6 หลักสูตร ได้แก่ 
  1. โครงการวิจัย เรื่อง การพัฒนาศักยภาพเปลือกขาวส้มโอ ในผลิตภัณฑ์เนื้อสัตว์
แปรรูป เพ่ือสุขภาพและส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน 
   1.1 หลักสูตรนักเก็ต และฮ่อยจ้อ จากเปลือกขาวส้มโอ 
    ผู้ช่วยศาสตราจารย์เชาวลิต  อุปฐาก 
    อาจารย์สุมภา   เทิดขวัญชัย 

 อาจารย์ศุภสิทธิ์   วราศิลป์ 
  2. โครงการวิจัย เรื่อง การพัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องดื่ม จากส้มโอนครชัยศรี จ.นครปฐม 
เพ่ือสุขภาพและส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน 
   2.1 หลักสูตรน้ าส้มโอพร้อมดื่ม และน้ าส้มโอเข้มข้น 
    อาจารย์วรลักษณ์  ป้อมน้อย 
    อาจารย์จิราภัทร   โอทอง 
  3. โครงการวิจัย เรื่อง  การพัฒนาผลิตภัณฑ์ซอสส าเร็จรูปจากเนื้อและเปลือกส้มโอ
   3.1 หลักสูตรน้ าจิ้มบ๊วย และน้ าจิ้มซีฟู้ด จากเนื้อและเปลือกส้มโอ 
    อาจารย์วรธร   ป้อมเย็น 

 อาจารย์สุธิดา   กิจจาวรเสถียร 
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ผลการประเมินโครงการแล้วเสร็จตามเวลาที่ก าหนดและด าเนินการตามแผนในประจ า  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ดังนี้ 

 
1.  สอดคล้องกับตัวชี้ วัดความส าเร็จตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล      

พระนคร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
 

ตัวช้ีวัดตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยฯ ฉบับที่ 13  
(พ.ศ. 2566 – 2570) 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

หน่วยนับ จ านวน 
จ านวนชุมชนที่ไดรับการจัดการเรียนรูและสราง
ประโยชนอยางมีประสิทธิภาพ 

จ านวนชุมชน 1 1 

 
2. สอดคล้องกับตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ  
 

ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าเป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

หน่วยนับ จ านวน 
จ านวนชุมชนที่ไดรับการจัดการเรียนรูและสราง
ประโยชนอยางมปีระสิทธิภาพ 

จ านวนชุมชน 1 1 

 
3. สอดคล้องกับตัวชี้วัดความส าเร็จตามยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณเงินรายได้

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (โปรดใส่เครื่องหมาย X ในผลผลิตที่สอดคล้อง) 
 
    ผลผลิต: ผลงานการให้บริการวิชาการ 

ดัชนีชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

ผลการประเมิน 
หน่วยนับ จ านวน 

1. ผู้เข้ารับบริการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ ร้อยละ 86 100 
2. ความพึงพอใจของผู้ รับบริการวิชาการและ
วิชาชีพต่อประโยชน์จากการบริการวิชาการ 

ร้อยละ 85 97.20 

3. โครงการบริการวิชาการที่ส่งเสริมศักยภาพใน
การแข่งขันของประเทศในเวลา 1 ปี  
      สามารถส่งเสริมศักยภาพในการแข่งขัน
ของประเทศในเวลา 1 ปี  
      ไม่สามารถส่งเสริมศักยภาพในการแข่งขัน
ของประเทศในเวลา 1 ปี 

ร้อยละ 15 70 
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ผลการประเมินทุกด้านของโครงการถ่ายทอดผลงานวิจัยด้านคหกรรมศาสตร์เพ่ือยกระดับ
คุณภาพชีวิตของชุมชนงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จะใช้เป็นข้อมูลใน
การพัฒนากระบวนการด าเนินงาน เพ่ือให้การด าเนินงานเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการ
ด าเนินงานต่อไป 

 
 

งานบริการวิชาการแก่สังคม ฝ่ายบริหาร 
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์   

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 



ง 
 

กิตติกรรมประกาศ 
 
 โครงการถ่ายทอดผลงานวิจัยด้านคหกรรมศาสตร์เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน
งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  นี้ส ำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยควำมช่วยเหลือ
อย่ำงดียิ่งของ ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร. ธนภพ โสตรโยม คณบดีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศำสตร์        
ผู้ที่ให้ควำมช่วยเหลือทั้งด้ำนค ำปรึกษำแนะน ำ ตลอดจนกำรอ ำนวยควำมสะดวกในจัดโครงกำร 
 

 ขอขอบคุณ นำยพัฒน์ปกรณ์  พำฐหุพันโต ประธำนวิสำหกิจชุมชนบ้ำนห้วยสวนพลู            
(ไร่พันธุ์เข้ม) ต ำบลบ้ำนบึง อ ำเภอบ้ำนคำ จังหวัดรำชบุรี  และนำงสำวกชกร เกิดโภคำ ผู้ประสำนงำน 
ที่เอ้ือเฟ้ือสถำนที่ และให้ควำมร่วมมือในกำรจัดอบรมโครงกำร 

 
 ขอขอบคุณคณะกรรมกำรอ ำนวยกำร หัวหน้ำสำขำวิชำ วิทยำกร ผู้รับผิดชอบโครงกำร        

ผู้ประสำนงำน คนขับรถ และนักศึกษำผู้ช่วยสอนทุกท่ำนที่ได้สละเวลำไปให้ควำมรู้แก่ชุมชน         
เพ่ือพัฒนำอำชีพให้แก่ชุมชน 

   
 

           นำงสำวรุ่งฤทัย  ร ำพึงจิต 
        หัวหน้ำโครงกำร 
              2566 
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สารบัญ 
 
เรื่อง            หน้า 
 
บทสรุปผู้บริหาร 
กิตติกรรมประกาศ 
สารบัญ  
ส่วนที่ 1  รายละเอียดโครงการ 
ส่วนที่ 2   ผลการด าเนินงาน 
ส่วนที่ 3   สรุปผลการด าเนินงานและผลการติดตามหลังการฝึกอบรม 
ภาคผนวก  

ก 
ค 
ง 
1 
7 
21 
31 
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ส่วนที่ 1 
 

รายละเอียดโครงการ 
 

โครงการถ่ายทอดผลงานวิจัยด้านคหกรรมศาสตร์เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน 
งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   

 
1. ชื่อโครงการ ถ่ายทอดผลงานวิจัยด้านคหกรรมศาสตร์เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน 

 
2. ลักษณะโครงการ 
     การอบรม (การบรรยาย/การฝึกปฏิบัติ) 
     การประชุม/การสัมมนาทางวิชาการ  
         หรือ เชิงปฏิบัติการ 
     การดูงาน การฝึกศึกษา 
     การจัดงาน การจัดนิทรรศการ 
  

 การวิเคราะห์ การทดสอบ การตรวจสอบ 
 การฝึกอบรมเพ่ือถ่ายทอดความรู้เทคโนโลยี 
 การให้บริการข้อมูล การเผยแพร่ความรู้ผ่านสื่อต่าง ๆ 
 อ่ืน ๆ 

3. แหล่งงบประมาณ 
     งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ................  
     งบประมาณรายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
     งบประมาณอ่ืนๆ...........โปรดระบุ.......................................................... ................ 
 

 

4. แผนงาน 
 4.1 แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

 ผลผลิต ผลงานการให้บริการวิชาการ 
 ผลผลิต ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 4.2 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
 ผลผลิต ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 
 ผลผลิต ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 โครงการพัฒนาและผลิตก าลังคนของประเทศเพ่ือรองรับนโยบาย Thailand 4.0 

    4.3 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ 
 โครงการ IGJD – educenter การพัฒนาระบบการเรียนการสอนด้วย Integrated e-Leaning 

Platform Open Online Course 
    4.4 แผนงานบูรณาการ 

……………………..โปรดระบุ...........................................................................................  
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5. ยุทธศาสตร์ชาติ   
 ข้อ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (เลือกแผนแม่บทข้อ 8) 
 ข้อ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ (เลือกแผนแม่บทข้อ 11, ข้อ 12 หรือข้อ 23) 
 

6.  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
 ข้อ 8 ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่ 
 ข้อ 11 ศักยภาพคนตลอดชีวิต       
 ข้อ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
 ข้อ 23 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
 

7. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
 หมุดหมายที่ 1 เกษตร และเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  

 หมุดหมายที่ 2 การท่องเที่ยว เน้นคุณค่า 
 หมุดหมายที่ 3 ฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้า 
 หมุดหมายที่ 4 การแพทย์ และสุขภาพครบวงจร  
 หมุดหมายที่ 5 ประตูการค้า การลงทุนและโลจิสติกส์ 
 หมุดหมายที่ 6 อิเล็กทรอนิกส์ อัจฉริยะ และบริการดิจิทัล 
 หมุดหมายที่ 7 SMEs วิสาหกิจ ชุมชนและวิสาหกิจเพ่ือสังคมเติบโต อย่างต่อเนื่อง ยั่งยืน 
 หมุดหมายที่ 8 พื้นที่และเมืองมีความเจริญ ทันสมัยและน่าอยู่  
 หมุดหมายที่ 9 ความยากจนข้ามรุ่นลดลงและได้รับความคุ้มครองทางสังคมเพียงพอ เหมาะสม 
 หมุดหมายที่ 10 เศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า  
 หมุดหมายที่ 11 การลดความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 หมุดหมายที่ 12 ก าลังคนมีสมรรถนะสูงตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต  
 หมุดหมายที่ 13 ภาครัฐที่มีสมรรถนะสูง  
 

8. แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)  
 ข้อ 5 ด้านเศรษฐกิจ    
 ข้อ 6 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ข้อ 9 ด้านสังคม 
 ข้อ 12 ด้านการศึกษา 
 ข้อ 13 ด้านวัฒนธรรม 
 

9. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร ์
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 มุ่งความเป็นเลิศในเทคโนโลยีเชิงปฏิบัติที่สร้างมูลค่าให้กับเศรษฐกิจและสังคม   
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างความเข้มแข็งของมหาวิทยาลัยฯ ตอบรับการเปลี่ยนแปลง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนามหาวิทยาลัยฯ ให้เป็นแหล่งเรียนรู้และสร้างประโยชน์ให้กับชุมชน สังคม 
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10. ความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
 3.5 เพ่ือใหมีระบบการจัดการที่ดี มีมาตรฐานและมีประสิทธิภาพในการใหบริการจัดการเรียนรู 
และสรางประโยชนใหกับชุมชน 
 
11. ความสอดคล้องกับกลยุทธ์ 

 1. Integrated Innovator มุงสรางนวัตกรที่บูรณาการความรู & สรางสรรคงานแบบมือ
อาชีพ 

 
12. หลักการและเหตุผล 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ได้ก าหนดนโยบายหลายประการในการบริหาร
จัดการมหาวิทยาลัยฯ วิสัยทัศน์ “มหาวิทยาลัยผู้สร้างแรงบันดาลใจพัฒนาทักษะการคิดเป็นระบบ 
ปฏิบัติเป็นเลิศด้านเทคโนโลยีและเป็นที่พ่ึงของสังคม” และพันธกิจ “มหาวิทยาลัยเฉพาะทางด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมุ่งผลิตบัณฑิตเป็นนักปฏิบัติที่มีคุณภาพ คุณธรรม จรรยาบรรณในวิชาชีพ 
สร้างสรรค์งานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ เพ่ือเป็นที่พ่ึงของสังคมด้านบริการวิชาการ อนุรักษ์ ท านุบ ารุงศาสนา 
ศิลปะวัฒนธรรม รักษาสิ่งแวดล้อม เพ่ือการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน และบริหารจัดการด้วยหลัก
ธรรมาภิบาล” ทั้งนี้ เพ่ือผลิตบัณฑิตด้านวิชาชีพให้เป็นที่ยอมรับของสถานประกอบการ อันจะน าไปสู่
การพัฒนาประเทศที่ยั่งยืน รวมถึงการส่งเสริมงานด้านวิจัยและบริการวิชาการให้ชุมชนและประชาชน
มีโอกาสได้รับความรู้ เพ่ิมทกัษะและส่งเสริมควาสามารถด้านวิชาชีพได้ตลอดเวลา 
 คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร มีบุคลากรที่มี
ความรู้ ความเชี่ยวชาญในด้านต่าง ๆ เป็นที่ยอมรับทั้งในประเทศและต่างประเทศ อาทิ ในด้านอาหาร 
เครื่องดื่ม การพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร การแกะสลักผักผลไม้  การออกแบบและตัดเย็บเครื่องแต่งกาย 
ผลิตภัณฑ์ของใช้ของประดับตกแต่ง งานศิลปะประดิษฐ์ และการประดิษฐ์ของขวัญของที่ระลึก ฯลฯ 
มีผลงานวิจัยและการบริการวิชาการอย่างสม่ าเสมอ ซึ่งผลงานเหล่านี้เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิต
และการประกอบอาชีพของประชาชน ตอบรับกับนโยบายของรัฐบาลที่ต้องการให้ประชาชนมีความ
เป็นอยู่ดี มีอาชีพ สามารถพ่ึงพาตนเอง ดูแลครอบครัวได้  

ดังนั้น เพ่ือเป็นการถ่ายทอดความรู้และเผยแพร่ผลงานที่ เกิดจากงานวิจัย ของคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์  เพ่ื อตอบสนองความต้องการพัฒนาประเทศและส่ งเสริมให้
สถาบันอุดมศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างความความเข้มแข็งของเศรษฐกิจ และสร้างกลไกเชื่อมโยงกับ
เครือข่ายชุมชนท้องถิ่น โดยน าองค์ความรู้จากผลงานวิจัยและพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นมาถ่ายทอด
ความรู้เพ่ือเพ่ิมทักษะ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมแก่ชุมชน รวมทั้งการสร้างมูลค่าเพ่ิมของผลิตภัณฑ์
อย่างต่อเนื่อง เพ่ิมโอกาสในการสร้างอาชีพ รายได้ และการพ่ึงพาตนเอง ท าให้เกิดผลกระทบต่อการ
สร้างความเข้มแข็งทางสังคมอย่างยั่งยืน การจัดโครงการถ่ายทอดองค์ความรู้ผลงานวิจัยด้านคหกรรม
ศาสตร์เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน จึงเป็นโครงการที่จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างองค์
ความรู้ใหม่จากผลงานวิจัยจากผู้ที่มีทักษะ ความเชี่ยวชาญด้านคหกรรมศาสตร์ ให้แก่ผู้กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชน เพ่ือประเมินผลสัมฤทธิ์ที่เกิดแก่ผู้เข้าอบรมในการสร้างอาชีพของชุมชนให้เข้มแข็งต่อไป 
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13. วัตถุประสงค์ 
     1. เพ่ือจัดอบรมผลงานวิจัยทางคหกรรมศาสตร์ถ่ายทอดสู่ชุมชน 

        2. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนในชุมชนพัฒนาวิชาชีพ และมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
 
14. การบูรณาการองค์ความรู้ระหว่างสาขาวิชา 

1) บูรณาการกับคณะวิชา/หน่วยงาน  
คณะโทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

2) บูรณาการกับสาขาวิชา  
1. อาหารและโภชนาการ 

3) องค์ความรู้ที่ต้องการบูรณาการข้ามศาสตร์  
1. โครงการวิจัย เรื่อง การพัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องดื่ม จากส้มโอนครชัยศรี จ.

นครปฐม 
เพ่ือสุขภาพและส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน 

2. โครงการวิจัย เรื่อง การพัฒนาผลิตภัณฑ์ซอสส าเร็จรูปจากเนื้อและเปลือกส้มโอ 
3. โครงการวิจัย เรื่อง การพัฒนาศักยภาพเปลือกขาวส้มโอ ในผลิตภัณฑ์เนื้อสัตว์

แปรรูป  
เพ่ือสุขภาพและส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน 
 

15. กลุ่มเป้าหมาย 
 1.บุคลากร สมาชิกวิสาหกิจชุมชนบ้านห้วยสวนพลู                      จ านวน 30 คน 
       2.นักศึกษา                                         จ านวน - คน 

                     รวมจ านวนทั้งสิ้น 30 คน 
 

16. ผู้เข้าร่วมโครงการ 
  1. วิทยากร/ผู้ติดตามวิทยากร     จ านวน 6 คน 
  2. คณะกรรมการด าเนินโครงการ/พนักงานขับรถยนต์  จ านวน 4 คน 
               รวมจ านวนทั้งสิ้น 10 คน 
 

17. วันและสถานที่ด าเนินโครงการ 
วันที่ด าเนินโครงการ วันที่ 13 มิถุนายน 2566 
สถานที่ด าเนินโครงการ วิสาหกิจชุมชนบ้านห้วยสวนพลู ต ำบลบ้ำนบึง อ ำเภอบ้ำนคำ 

จังหวัดรำชบุรีรูปแบบการด าเนินงาน     Onsite     Online       แบบผสมผสาน 
(Onsite & Online) 
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หากกรณีด าเนินโครงการเป็นระยะ ให้ระบุแยกระยะให้ชัดเจน 
1) ระยะที่ 1 วันที่ด าเนินโครงการ ................................. สถานที่ 

....................................................... รูปแบบการด าเนินงาน     Onsite   Online  
 แบบผสมผสาน (Onsite & Online) 

2) ระยะที่ 2 วันที่ด าเนินโครงการ  ..................................สถานที่ 
....................................................... 

    รูปแบบการด าเนินงาน     Onsite   Online   แบบผสมผสาน (Onsite & Online) 
 

18. การด าเนินโครงการ  

 
กิจกรรม 

พ.ศ. 2565  พ.ศ. 2566 

ไตรมาส 1  ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. การวางแผนปฏิบัติงาน              
- จัดท าร่างและรายละเอียด
โครงการฯ 

            

2. การด าเนินงาน              
- ด าเนินโครงการ             
3. ก ารติ ด ต าม แ ล ะก าร
ประเมินผล  

            

- ท าแบบประเมินโครงการ 
เมื่อสิ้นสุดโครงการ 

            

- รายงานผลการน าความรู้
ไปใช้ประโยชน์ 

            

19. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ  

แผนการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

        80,000    

(โปรดแนบแผนปฏิบัติราชการประจ าปีหน้าที่ปรากฏชื่อโครงการด้วยเพื่อประกอบการอนุมัติ
ด าเนินโครงการ) 
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20. รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในการจัดโครงการ   
ส่วนที่ 1  

1. ค่าตอบแทน        รวม 10,800   บาท 
   - ค่าตอบแทนวิทยากรภายใน (3 คน x 6 ชั่วโมง x 600 บาท)    10,800     บาท 
2. ค่าใช้สอย                                                                 รวม 8,800 บาท 
   - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มของคณะกรรมการ  วิทยากร   
     และผู้เข้าอบรม  (40 คน x 2 มื้อ x 35 บาท) 

 2,800 บาท 
 

   - ค่าอาหารกลางวันของคณะกรรมการ  วิทยากร  
     และผู้เข้าอบรม (40 คน x 1 มื้อ x 150 บาท)  

 6,000 บาท 

3. ค่าวัสดุ                          รวม 60,400 บาท 
   - วัสดุฝึกอบรม        44,400        บาท 
   - วัสดุส านักงาน  10,000 บาท 
   - ค่าผ้ากันเปื้อน (30 ผืน x 150 บาท)  4,500 บาท 
   - ป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์โครงการ  1,500 บาท 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น  (แปดหม่ืนบาทถ้วน) 80,000       บาท 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายค่าใช้จ่ายทุกรายการ โดยเบิกจ่ายจริงตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด ไม่เกิน
งบประมาณที่ได้รับอนุมัต ิ
 
ส่วนที่ 2 งบประมาณท่ีใช้ในการติดตามผลการน าไปใช้ประโยชน์ของผู้รับบริการหลังจากการรับ

บริการไปแล้ว  
   ไม่มี 
 
21. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์โครงการ) 
 20.1 ผลลัพธ์บั้นปลายของโครงการ (Ultimate Outcome) 

สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและชุมชน เพ่ือน าผล
การบริการวิชาการไปขยายผลในเชิงพาณิชย์ 

 
 20.2 ผลลัพธ์ (Outcome)  

สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและชุมชน เพ่ือน าผล
การบริการวิชาการไปขยายผลในเชิงพาณิชย์ 

 
20.3 ผลผลิตของโครงการ (Output)  

1.  สนับสนุนชุมชนให้สามารถจัดท าผลิตภัณฑ์ที่มาจากงานวิจัยที่มีคุณภาพเพ่ิม
ศักยภาพด้านการประกอบอาชีพ ชุมชน ให้เข้มแข็งเพ่ือเข้าสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 

 2.  สร้างความมั่นใจในการประกอบอาชีพด้านคหกรรมศาสตร์ให้แก่ประชาชนในชุมชน 
3.  สนองนโยบายของรัฐบาลตามนโยบาย ชุมชนเข้มแข็ง  สังคมสันติสุข 
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22. การประเมินผลโครงการ (ระบุผลการด าเนินโครงการ ตอบสนองตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายข้อใด)  
22.1 สอดคล้องกับตัวชี้วัดความส าเร็จตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระ

นคร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

ตัวช้ีวัดตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยฯ ฉบับที่ 13  
(พ.ศ. 2566 – 2570) 

ค่าเป้าหมาย 

หน่วยนับ จ านวน 
จ านวนชุมชนที่ไดรับการจัดการเรียนรูและสรางประโยชนอยางมี
ประสิทธิภาพ 

จ านวนชุมชน 1 

 
22.2 สอดคล้องกับตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ  

ตัวช้ีวัดโครงการ ค่าเป้าหมาย 

หน่วยนับ จ านวน 
จ านวนชุมชนที่ไดรับการจัดการเรียนรูและสรางประโยชนอยางมี
ประสิทธิภาพ 

จ านวนชุมชน 1 

 
22.3 สอดคล้องกับตัวชี้วัดความส าเร็จตามยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณเงินรายได้

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (โปรดใส่เครื่องหมาย X ในผลผลิตที่สอดคล้อง) 
    ผลผลิต: ผลงานการให้บริการวิชาการ 

ดัชนีชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

หน่วยนับ จ านวน 
1. ผู้เข้ารับบริการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ ร้อยละ 86 
2. ความพึงพอใจของผู้รับบริการวิชาการและวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการวิชาการ 

ร้อยละ 85 

3. โครงการบริการวิชาการที่ส่งเสริมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศใน
เวลา 1 ปี  
      สามารถส่งเสริมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศในเวลา 1 ปี  
      ไม่สามารถส่งเสริมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศในเวลา 1 ปี 

 
ร้อยละ 

 
15 
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   ผลผลิต: ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 ดัชนีชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

หน่วยนับ จ านวน 
1 . จ าน วน โครงการ  / กิ จ กรรมที่ มี ก าร เผ ยแพ ร่ด้ าน ท านุ บ ารุ ง
ศิลปวัฒนธรรม 
      มีการเผยแพร่ 
      ไม่มีการเผยแพร่ 

 
ร้อยละ 

 
85 

 

2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อประโยชน์ของการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

ร้อยละ 90 

3. จ านวนโครงการ/กิจกรรม ที่มีการเผยแพร่ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
ภายในระยะเวลา 1 ปี 

ร้อยละ 85 

   
  โครงการพัฒนาและผลิตก าลังคนของประเทศเพื่อรองรับนโยบาย Thailand 4.0 :  

พัฒนาและผลิตก าลังคนเพื่อรองรับประเทศไทย 4.0 Cluster Digital and Robotics   

ดัชนีชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

หน่วยนับ จ านวน 
1. จ านวนผู้เข้ารับบริการ คน 100 
2. ความพึงพอใจของผู้เข้ารับบริการ ร้อยละ 80 

 
    โครงการ IGJD - educenter การพัฒนาระบบการเรียนการสอนด้วย Integrated 

e-Leaning  Platform Open Online Course      

ดัชนีชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

หน่วยนับ จ านวน 
1. จ านวนผู้ใช้ประโยชน์จาก e-Leaning Platform คน 300 
2. ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ ร้อยละ 85 

หมายเหตุ หน่วยงานต้องรายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีในผลผลิตที่โครงการสอดคล้องและส่งแบบฟอร์มสรุปผลการด าเนินโครงการ    
ภายใน 30 วัน ให้กนผ. นับถัดจากวันที่ด าเนินโครงการเรียบร้อยแล้ว 
 
23. ข้อมูลผู้ประสานงานโครงการ 
ชื่อ – สกุล นางสาววิไล  สุทธิจิตรทิวา ต าแหน่ง  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
เบอร์โทรศพัท์ที่ท างาน   02 665 3777 ต่อ 8276 โทรศัพท์มือถือ 093 463 6441 
E-mail address  wilai.s@rmutp.ac.th 



ส่วนที่ 2 
 

ผลการด าเนินงาน 
 

โครงการถ่ายทอดผลงานวิจัยด้านคหกรรมศาสตร์เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน
ประจ าปี งบประมาณ  พ .ศ . 2566  ด ำเนินกำรจัดอบรมวันที่  วันที่  13 มิถุนำยน 2566                    
ณ วิสาหกิจชุมชนบ้านห้วยสวนพลู (ไร่พันธุ์ เข้ม) ต าบลบ้านบึง อ าเภอบ้านคา จังหวัดราชบุรี                
ผู้เข้ำอบรมจ ำนวน 30 คน  จ ำนวน 6 หลักสูตร ได้แก่ 

1. โครงกำรวิจัย เรื่อง กำรพัฒนำศักยภำพเปลือกขำวส้มโอ ในผลิตภัณฑ์เนื้อสัตว์
แปรรูป เพ่ือสุขภำพและส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน 

2. โครงกำรวิจัย เรื่อง กำรพัฒนำผลิตภัณฑ์เครื่องดื่ม จำกส้มโอนครชัยศรี  
จ.นครปฐม เพ่ือสุขภำพและส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน 

3. โครงกำรวิจัย เรื่อง  กำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ซอสส ำเร็จรูปจำกเนื้อและเปลือกส้มโอ 
 
2.1  ก าหนดการถ่ายทอดเทคโนโลยี  

วัน/เดือน/ปี 8.00–9.00 น. 9.00 – 11.00 น. 11.00 – 13.00 น. 
13.00 – 
14.00 น. 

14.00 – 16.00 น. 

13 มิถุนำยน 
2566 

ลงทะเบียน
อบรมพิธี

เปิดโครงกำร 

กลุ่มที่ 1  กลุ่มที่ 2 

พักรับ 
ประทา
นอา 
หาร
กลาง 
วัน 

กลุ่มที่ 3 
บรรยำยและฝึกปฏิบัติ 

หลักสูตรนักเก็ต และฮ่อยจ้อ  
จำกเปลือกขำวส้มโอ 
ผศ.เชำวลิต อุปฐำก 

อำจำรย์สุมภำ เทิดขวัญชัย 
อำจำรย์ศุภสิทธิ์ วรำศิลป์ 

บรรยำยและฝึกปฏิบัติ 
หลักสูตรน้ ำส้มโอพร้อมดื่ม 

และน้ ำส้มโอเข้มข้น 
อำจำรย์วรลักษณ์ ป้อมน้อย 

อำจำรย์จิรำภัทร โอทอง 

บรรยำยและฝึกปฏิบัติ 
หลักสูตรน้ ำจิ้มบ๊วย 

 และน้ ำจิ้มซีฟู้ด 
จำกเนื้อและเปลือกส้มโอ 
อำจำรย์วรธร ป้อมเย็น 

อำจำรย์สุธิดำ กิจจำวรเสถียร 
กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 1 

บรรยำยและฝึกปฏิบัติ 
หลักสูตรน้ ำส้มโอพร้อมดื่ม 

และน้ ำส้มโอเข้มข้น 
อำจำรย์วรลักษณ์ ป้อมน้อย 

อำจำรย์จิรำภัทร โอทอง 
 

บรรยำยและฝึกปฏิบัติ 
หลักสูตรน้ ำจิ้มบ๊วย  

และน้ ำจิ้มซีฟู้ด  
จำกเนื้อและเปลือกส้มโอ 
อำจำรย์วรธร ป้อมเย็น 

อำจำรย์สุธิดำ กิจจำวรเสถียร 

บรรยำยและฝึกปฏิบัติ 
หลักสูตรนักเก็ต และฮ่อยจ้อ  

จำกเปลือกขำวส้มโอ 
ผศ.เชำวลิต อุปฐำก 

อำจำรย์สุมภำ เทิดขวัญชัย 
อำจำรย์ศุภสิทธิ์ วรำศิลป์ 

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 1 กลุ่มที่ 2 
บรรยำยและฝึกปฏิบัติ 

หลักสูตรน้ ำจิ้มบ๊วย และน้ ำจิ้ม
ซีฟู้ด จำกเนื้อและเปลือกส้มโอ 

อำจำรย์วรธร ป้อมเย็น 
อำจำรย์สุธิดำ กิจจำวรเสถียร 

บรรยำยและฝึกปฏิบัติ 
หลักสูตรนักเก็ต และฮ่อยจ้อ  

จำกเปลือกขำวส้มโอ 
ผศ.เชำวลิต อุปฐำก 

อำจำรย์สุมภำ เทิดขวัญชัย 
อำจำรย์ศุภสิทธิ์ วรำศิลป์ 

บรรยำยและฝึกปฏิบัติ 
หลักสูตรน้ ำส้มโอพร้อมดื่ม  

และน้ ำส้มโอเข้มข้น 
อำจำรย์วรลักษณ์ ป้อมน้อย 

อำจำรย์จิรำภัทร โอทอง 

หมายเหตุ :     - พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดืม่   เวลา 10.30 – 10.45 น. และ เวลา 15.00 – 15.10 น. 
       - พักรับประทานอาหารกลางวัน เวลา 13.00 – 14.00 น. 

      - แบ่งกลุ่มผูเ้ข้าอบรมออกเป็น 3 กลุ่ม กลุ่มละ 10 คน 
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2.2 หลักสูตรที่จัดการอบรม 
โครงการถ่ายทอดผลงานวิจัยด้านคหกรรมศาสตร์เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน

ประจ าปี งบประมาณ  พ .ศ . 2566  ด ำเนินกำรจัดอบรมวันที่  วันที่  13 มิถุนำยน 2566                    
ณ วิสาหกิจชุมชนบ้านห้วยสวนพลู (ไร่พันธุ์ เข้ม) ต าบลบ้านบึง อ าเภอบ้านคา จังหวัดราชบุรี                
ผู้เข้ำอบรมจ ำนวน 30 คน  จ ำนวน 6 หลักสูตร ได้แก่ เนื้อหำหลักสูตรและวิทยำกรอบรม ดังนี้ 
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นักเก็ตเสรมิเปลอืกขาวส้มโอ  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์เชาวลิต อุปฐาก 

อาจารย์สุมภา เทิดขวัญชัย 
อาจารย์ศุภสิทธิ์ วราศิลป์ 

 
ส่วนผสม 
เนื้ออกไก่   960  กรัม 
ซอสปรุงรส   32   กรัม 
น้ ำตำลทรำย   6  กรัม 
พริกไทย    4  กรัม 
เกลือ    2  กรัม 
แป้งสำลีอเนกประสงค์  100  กรัม 
แป้งทอดกรอบส ำเร็จรูป  180  กรัม 
เปลือกขำวส้มโอต้ม  200  กรัม 
 
วิธีการท า 

1. น ำเนื้อไก่หั่นเป็นชิ้นเล็ก ๆ พักไว้ 
2. เตรียมเครื่องปั่น ใส่ไก่หั่นชิ้น ตำมด้วย น้ ำตำลทรำย ซอสปรุงรส เกลือ พริกไทย แป้งสำลี

อเนกประสงค์ ลงไปแล้วปั่นรวมกันให้ละเอียด 
3. พอเนื้อละเอียดดีแล้ว ตักใส่ภำชนะ เกลี่ยให้ทั่ว แล้วน ำไปแช่ในตู้เย็น 30 นำที 
4. จำกนั้นปั้นเป็นนักเก็ต ก้อนกลม หรือ เหลี่ยม ตำมขนำดที่ต้องกำร น ำไปนึง่เป็นเวลำ 10 

นำที ไฟกลำง 
5. น ำนักเก็ตมำคลุกกับ แป้งทอดกรอบให้ทั่ว ทอดให้เหลืองทอง 
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ฮ่อยจ๊อสูตรเสรมิเปลอืกขาวส้มโอ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์เชาวลิต อุปฐาก 

อาจารย์สุมภา เทิดขวัญชัย 
อาจารย์ศุภสิทธิ์ วราศิลป์ 

 
ส่วนผสม 
  เนื้อไก่บด   500  กรัม 
  เนื้อกุ้งสับ   300  กรัม 
  มันหมูบด   50  กรัม 
  แป้งสำลีอเนกประสงค์  22  กรัม 
  รำกผักชี    5  กรัม 
  ซอสหอยนำงรม   15  กรัม 
  น้ ำตำลทรำย   7  กรัม 
  ไข่ไก่    90  กรัม 
  แผ่นฟองเต้ำหู้   200  กรัม 
  ซอสปรุงรส   15  กรัม 
  ต้นหอม    2  กรัม 
  วุ้นเส้น    50  กรัม 
  ผงปรุงรส   7  กรัม 
  แครอท     50   กรัม 
  ข้ำวโพด    100  กรัม 
  เปลือกขำวส้มโอต้ม  150  กรัม 
 
วิธีการท า 

1. แช่วุ้นเส้นจนนิ่ม แล้วน ำมำหั่นประมำณ 1 เซนติเมตร พักไว้ 
2. น ำข้ำวโพดต้มมำฝำนเม็ด น ำแครอทมำสับให้ละเอียด น ำต้มหอม รำกผักชี มำหั่นซอย

ละเอียด  น ำมันหมูกับเนื้อกุ้งมำสับให้ละเอียด พักไว้ 
3. จำกนั้นน ำ ไก่ มันหม ูกุ้งสับ ไข่ไก ่ซอสปรุงรส น้ ำตำลทรำย ซอสหอยนำงรม แป้งสำลี

เอนกประสงค์ มำคลุกเคล้ำขย ำส่วนผสม ต้องคลุกเคล้ำส่วนผสมจนกว่ำเนื้อจะเหนียวหนึบ
มำก จึงจะใช้ได้  

4. จำกนั้นใส่ข้ำวโพด แครอท วุ้นเส้น เนื้อป ูต้นหอม รำกผักชีซอยลงไป คลุกเคล้ำส่วนผสม
ทั้งหมดให้เข้ำกันอีกครั้ง 

5. น ำไส้ฮ่อยจ๊อที่ผสมแล้วใส่ในตู้เย็นช่องธรรมดำเวลำประมำณ 1 ชั่วโมง จะช่วยให้ส่วนผสม
เซตตัวและเข้ำกันได้ดีขึ้น 
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6. เมื่อครบก ำหนดกำรพักส่วนผสม ให้น ำแผ่นฟองเต้ำหู้มำ แล้วตักไส้ใส่แผ่นฟองเต้ำหู้เกลี่ย
ให้หนำเสมอกัน ต้องท ำอย่ำงเบำมือ หำกท ำแรงแผ่นฟองเต้ำหู้จะขำดได้ เก็บริมให้
เรียบร้อย 

7. จำกนั้นน ำเชือกมำผูกให้เป็นข้อ ประมำณ 1 นิ้ว ถึง 1 นิ้วครึ่ง หรือตำมขนำดที่เรำ
ต้องกำร  

8. น ำไปนึ่งด้วยไฟกลำง เป็นเวลำ 15 นำที พักให้เย็น 
9. จำกนั้นน ำไปทอดให้เหลืองทอง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



14 

ภาพกิจกรรม 
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น  าส้มโอพร้อมดื่มและน  าส้มโอเข้มข้น 
อาจารย์วรลักษณ์ ป้อมน้อย 

อาจารย์จิราภัทร โอทอง 
 

1. วิธีการเตรียมเปลือกส้มโอ 
1. ปอกเปลือกส้มโอส่วนสีเขียวออก ใช้แต่ส่วนสีขำว 
2. หั่นเปลือกส้มโอเป็นชิ้น ขนำด 15 x 5 เซนติเมตร 
3. ขย ำกับน้ ำและเกลือ ในอัตรำส่วน น้ ำ 5,000 กรัม : เกลือ 50 กรัม/รอบ แล้วบีบน้ ำออก ท ำซ้ ำ  
   3 รอบ  
4. ใส่น้ ำปริมำณ 2 : 1 ของปริมำณเปลือกส้มโอ ต้มด้วยน้ ำเดือดอุณหภูมิ 100 องศำเซลเซียส  นำน  
    20 นำที 
5. ยกลงเทน้ ำทิ้ง เปิดน้ ำใส่ให้หยุดควำมร้อน แล้วขย ำด้วยน้ ำอุณหภูมิห้อง 2 นำที เปลี่ยนน้ ำ  
    2-3 ครั้ง เพื่อก ำจัดรสขม 
6. ซอยเปลือกส้มโอเป็นชิ้นเล็ก ๆ  
7. บรรจุใส่ถุงเพ่ือรอใช้งำนต่อไป 

 
2. น  าส้มโอพร้อมดื่ม 

วัตถุดิบ น  าหนัก (กรัม) 

น้ ำส้มโอ 170 
น้ ำเชื่อม 165 
น้ ำต้มสุก 240 
เปลือกส้มโอ 6 

 
วิธีท า 
   1. ชั่งตวงส่วนผสมตำมสูตร 
   2. น ำเนื้อส้มโอมำใส่ในผ้ำขำวบำง คั้นด้วยมือ คั้นเอำแต่น้ ำ กรองด้วยกระชอน พักไว้ 
   3. เติมน้ ำต้มสุกที่เย็นแล้วลงไป โดยต้มน้ ำให้เดือดที่อุณหภูมิ 100 องศำเซียส นำน 1 นำที และพัก
ให้เย็นผสมให้เข้ำกัน 
   4. จำกนั้นใส่น้ ำเชื่อมส ำเร็จรูป ผสมให้เข้ำกัน 
   5. น ำน้ ำส้มโอที่ผสมแล้ว ใส่ภำชนะสะอำดมีฝำปิดแล้วน ำไปแช่ตู้เย็น 
   6. แบ่งน้ ำส้มโอที่ได้ ออกเป็น 2 ส่วน เท่ำกัน  
   7. น ำส่วนที่ 1 แช่เปลือกส้มโอ 20 นำท ีเพ่ือให้เปลือกส้มโอนิ่ม ปั่นง่ำย 
   8. น ำไปปั่นที่ควำมเร็วสูงสุด 1 นำที จำกนั้นเติมน้ ำส้มโอส่วนที่ 2 ลงไป ผสมให้เข้ำกัน 
   9. ใส่ภำชนะสะอำดมีฝำปิดแล้วน ำไปแช่ตู้เย็น 



16 

หมายเหตุ: แบ่งน้ ำส้มโอออกเป็น 2 ส่วน โดยน ำส่วนที่ 1 ไปแช่เปลือกส้มโอ เพ่ือให้เปลือกส้มโอนิ่ม 
              ปั่นง่ำย หำกน ำน้ ำส้มโอทั้งหมดแช่เปลือกส้มโอ แล้วน ำไปปั่นจะท ำให้ปั่นได้ไม่ละเอียด 
              เท่ำท่ีควร เพรำะปริมำณน้ ำส้มโอมีมำกกว่ำเปลือกส้มโอ 
 
3. น  าส้มโอเข้มข้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
วิธีท า 
 1. ใส่ภำชนะสะอำดมีฝำปิดแล้วน ำไปแช่ตู้เย็น 
 2. น ำน้ ำและน้ ำตำลขึ้นตั้งไฟเคี่ยวจนมีลักษณะใสเหนียวข้น โดยวัดค่ำระดับควำมหวำนของ
น้ ำเชื่อม 85 องศำบริกซ์ 30 นำท ี
 3. ใส่กรดซิดริดลงในน้ ำเชื่อม ตั้งไฟต่อ 2 นำที จำกนั้นพักให้อุณหภูมิลดเหลือ 70 องศำ
เซลเซียส  
พักไว้ให้เย็น 
 4. เตรียมน้ ำส้มโอโดย น ำเนื้อส้มโอมำใส่ในผ้ำขำวบำง คั้นด้วยมือ คั้นเอำแต่น้ ำ กรองด้วย
กระชอน จำกนั้นเติมน้ ำต้มสุกที่เย็นแล้วลงไป ผสมให้เข้ำกัน 
 5. แบ่งน้ ำส้มโอครึ่งหนึ่งแช่เปลือกส้มโอไว้ 10 นำที  
 6. ผสมน้ ำส้มโอส่วนที่เหลือในน้ ำเชื่อมให้เข้ำกัน จำกนั้นน ำปลือกส้มโอที่เตรียมไว้ ผสมให้เข้ำ
กันน ำใส่บรรจุภัณฑ์ 
 
 

 
 

 

 
 
 
 

ส่วนผสม น  าหนัก (กรัม) 

น้ ำส้มโอ 500 
น้ ำเปล่ำ 350 
น้ ำตำลทรำย 350 
กรดซิตริก 5 
เปลือกส้มโอ 5 
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ภาพกิจกรรม 
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น  าจิ มบ๊วยเจ่ียจากน  าและเปลือกส้มโอ 
 อาจารย์วรธร ป้อมเย็น 

อาจารย์สุธิดา กิจจาวรเสถียร 
 
ส่วนผสม 
             

 ส าหรับ 1 สูตร ส าหรับ 30 คน  
เนื้อบ๊วยดอง  18 270 กรัม 
น้ ำบ๊วยดอง 12 180 กรัม 
น้ ำตำลทรำย 200 3,000 กรัม 
น้ ำส้มสำยชู 50 750 กรัม 
น้ ำเปล่ำ 75 1,125 กรัม 
น้ ำส้มโอ 75 1,125 กรัม 
เปลือกส้มโอ 60 900 กรัม 

 
วิธีท า 

1. เตรียมส่วนผสม 
2. น ำส่วนผสมทั้งหมดมำรวมกัน แล้วคนให้น้ ำตำลละลำย 
3. น ำไปปั่นให้บ๊วยละเอียด 
4. เทใส่เตำไฟฟ้ำ ตั้งอุณหภูมิให้อยู่ที่ 100 องศำเซลเซียส 
5. กวนเป็นระยะ เพ่ือไม่ให้บ๊วยติดกระทะ เป็นเวลำ 10 นำที 
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น  าจิ มซีฟู้ดจากน  าและเปลือกส้มโอ 
อาจารย์วรธร ป้อมเย็น 

อาจารย์สุธิดา กิจจาวรเสถียร 
 
ส่วนผสม       

 ส าหรับ 1 สูตร ส าหรับ 30 คน  
พริกข้ีหนูสวน 10 200 กรัม 
น้ ำตำลมะพร้ำว 32 640 กรัม 
มะนำว  45 900 กรมั 
รำกผักชี 10 200 กรัม 
เกลือ                                 8 160 กรัม 
กระเทียม                         20 400 กรัม 
น้ ำอุ่น 50 1,000 กรัม 
น้ ำส้มโอ 90 1,800 กรัม 
เปลือกส้มโอ 30 600 กรัม 

 
วิธีท า 

1. ชั่งตวงวัตถุดิบทั้งหมดแล้วน ำไปล้ำงน้ ำเปล่ำจนสะอำด 
2. ใส่เครื่องปั่น ปั่นจนละเอียด 
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ภาพกิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ส่วนที่ 3 
 

สรุปผลการด าเนินงาน และผลการตดิตามหลงัการฝึกอบรม 
 

โครงการถ่ายทอดผลงานวิจัยด้านคหกรรมศาสตร์เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ด ำเนินกำรจัดอบรมวันที่ 13  มิถุนำยน 2566 ณ ณ วิสาหกิจ
ชุมชนบ้านห้วยสวนพลู (ไร่พันธุ์เข้ม) ต าบลบ้านบึง อ าเภอบ้านคา จังหวัดราชบุรี  ผู้เข้ำอบรมจ ำนวน 
30 คน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือจัดอบรมผลงำนวิจัยทำงคหกรรมศำสตร์ถ่ำยทอดสู่ชุมชนเพ่ือส่งเสริม
และสนับสนุนให้ประชำชนในชุมชนพัฒนำวิชำชีพ และมีควำมเป็นอยู่ที่ดีขึ้น  ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง  
คิดเป็นร้อยละ 63.33 มีอำยุ 46 – 55 ปี คิดเป็นร้อยละ 40.00 จำกกำรประเมินผล พบว่ำ ควำมพึง
พอใจของผู้รับบริกำรในกระบวนกำรให้บริกำรโครงกำรฯ อยู่ในระดับมากที่สุด – มาก ค่าเฉลี่ย 4.86  
คิดเป็นร้อยละ 97.20 

จำกกำรประเมินผลกำรติดตำมหลังกำรฝึกอบรม พบว่ำ ผู้เข้ำร่วมบริกำรน ำควำมรู้ไปใช้
ประโยชน์ จ ำนวน 30 คน  คิดเป็นร้อยละ 100.00 ควำมคิดเห็นของผู้เข้ำอบรมเป็นโครงกำรบริกำร
วิชำกำรที่ส่งเสริมศักยภำพในกำรแข่งขันของประเทศในเวลำ 1 ปี  เป็นโครงกำร คิดเป็นร้อยละ 
70.00 

 
3.1 ผลการด าเนินงาน 
 3.1.1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 

1. สถานภาพ 
ผู้ตอบแบบประเมิน จ ำนวน 30 คน ส่วนใหญ่เป็นผู้เข้ำร่วมโครงกำร จ ำนวน 30 คน     

คิดเป็นร้อยละ 100.00  ดังตำรำงที่ 1 ภำพที่ 1  
 

ตารางท่ี 1  แสดงจ ำนวนผู้ตอบแบบประเมินจ ำแนกตำมสถำนภำพ 
 

สถานภาพ จ านวน (คน) ร้อยละ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ 30 100.00 

วิทยำกร 0 0.00 
ผู้ช่วยวิทยำกร 0 0.00 

คณะท ำงำน/กรรมกำรโครงกำร 0 0.00 
รวม 30 100.00 
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ภาพที่ 1 แสดงจ ำนวนผู้ตอบแบบประเมินจ ำแนกตำมสถำนภำพ 
 

2. เพศ 
ผู้ตอบแบบประเมิน จ ำนวน 30 คน เป็นเพศหญิงมำกที่สุด จ ำนวน 19 คน คิดเป็น

ร้อยละ 63.33 และเพศชำย จ ำนวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 36.67 ดังตำรำงที่ 2 ภำพที่ 2 
 

ตารางท่ี 2  แสดงจ ำนวนผู้ตอบแบบประเมินจ ำแนกตำมเพศ 
 

เพศ จ านวน (คน) ร้อยละ 
ชำย 11 36.67 
หญิง 19 63.33 
รวม 30 100.00 
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ภาพที่ 2 แสดงจ ำนวนผู้ตอบแบบประเมินจ ำแนกตำมเพศ 
 
3.  อายุ 

ผู้ตอบแบบประเมิน จ ำนวน 30 คน ส่วนใหญ่อำยุ 46 – 55 ปี จ ำนวน 12 คน         
คิดเป็นร้อยละ 40.00  อำยุ 36 - 45 ปี จ ำนวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 26.67 อำยุ 26 – 35 ปี  
จ ำนวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 16.67  อำยุ 56 ปีขึ้นไป จ ำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 11.00  และอำยุ
ไม่เกิน 25 ปี จ ำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 6.67  ดังตำรำงที่ 3 ภำพที่ 3 

 
ตารางท่ี 3  แสดงจ ำนวนผู้ตอบแบบประเมินจ ำแนกตำมอำยุ 

\ 

 
 

 
 
 

เพศ จ านวน (คน) ร้อยละ 
ไม่เกิน 25 ปี 2 6.67 
26 – 35 ปี 5 16.67 
36 – 45 ปี 8 26.67 
46 – 55 ปี 12 40.00 
56 ปีขึ้นไป 3 10.00 

รวม 30 100.00 
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ภาพที่ 3 แสดงจ ำนวนผู้ตอบแบบประเมินจ ำแนกตำมอำยุ 
 
 
 4. ความพึงพอใจของผู้รับบริการในกระบวนการให้บริการที่มีต่อการจัดโครงการถ่ายทอด
ผลงานวิจัยด้านคหกรรมศาสตร์เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน  ประจ าปีงบประมาณ       
พ.ศ. 2566 
 

 ผู้เข้ำรับกำรอบรมมีควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำรในกระบวนกำรให้บริกำรมีระดับ
ควำมพึงพอใจอยู่ในระดับมำกที่สุด ค่ำเฉลี่ย 4.86  มีควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำรในกระบวนกำร
ให้บริกำร อยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 97.20  ดังรำยละเอียดในตำรำงที่ 4 และ ภำพที่  4 
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ตารางท่ี 4   แสดงค่ำ   x ̅  , S.D. และระดับควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำรในกระบวนกำรให้บริกำร 

   โครงกำรถ่ำยทอดผลงำนวิจัยด้ำนคหกรรมศำสตร์เพื่อยกระดับคุณภำพชีวิตของชุมชน    
   ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
 

การให้บริการ 
 

x̅   S.D. 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
  ด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่ 4.88 0.33 มากที่สุด 
1. เจ้ำหน้ำที่ให้บริกำรด้วยควำมสุภำพและเป็นมิตร 4.89 0.31 มำกที่สุด 
2. เจ้ำหน้ำที่ให้ค ำแนะน ำ หรือตอบข้อซักถำมเป็นอย่ำงดี 4.89 0.31 มำกที่สุด 
3. เจ้ำหน้ำที่ให้ข้อมูลที่ชัดเจนและเข้ำใจง่ำย 4.86 0.36 มำกที่สุด 
4. เจ้ำหน้ำที่อ ำนวยควำมสะดวกตลอดเวลำของกำรเข้ำร่วมโครงกำร 4.89 0.31 มำกที่สุด 
  ด้านกระบวนการ/ขั้นตอนการให้บริการ 4.85 0.36 มากที่สุด 
5. มีกำรประชำสัมพันธ์โครงกำรอย่ำงทั่วถึง 4.82 0.39 มำกที่สุด 
6. มีกำรแจ้งก ำหนดกำรโครงกำรให้ทรำบล่วงหน้ำก่อน 4.82 0.39 มำกที่สุด 
7. ติดต่อสอบถำมรำยละเอียดกำรอบรมได้ง่ำยและสะดวก 4.86 0.36 มำกที่สุด 
8. กำรให้ข้อมูล ค ำแนะน ำต่ำง ๆ มีควำมชัดเจนและถูกต้อง 4.82 0.39 มำกที่สุด 
9. เอกสำรประกอบกำรอบรมมีควำมเหมำะสม 4.89 0.31 มำกที่สุด 
10. กำรอบรม ท ำให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเพ่ิมมำกขึ้น 4.82 0.39 มำกที่สุด 
11.มีกำรประเมินผลกำรอบรมอย่ำงชัดเจน 4.89 0.31 มำกที่สุด 
  ด้านสิ่งอ านวยความสะดวก 4.86 0.36 มากที่สุด 
12. สื่อ / วัสดุอุปกรณ์ประกอบกำรอบรมมีควำมทันสมัย/พร้อมใช้งำน 4.86 0.36 มำกที่สุด 
13. สภำพแวดล้อมในห้องอบรมสะอำดและเป็นระเบียบ 4.86 0.36 มำกที่สุด 
14. บริกำรอำหำร ของว่ำงและเครื่องดื่มมีควำมเหมำะสม 4.86 0.36 มำกที่สุด 

รวมทั้งหมด 4.86 0.35 มากที่สุด 
 
หมำยเหตุ :  เกณฑ์กำรพิจำรณำค่ำเฉลี่ย 

   ค่ำเฉลี่ยระหว่ำง 4.50-5.00 พึงพอใจมำกที่สุด 
ค่ำเฉลี่ยระหว่ำง 3.50-4.49 พึงพอใจมำก 
ค่ำเฉลี่ยระหว่ำง 2.50-3.49 พึงพอใจปำนกลำง 
ค่ำเฉลี่ยระหว่ำง 1.50-2.49 พึงพอใจน้อย 
ค่ำเฉลี่ยระหว่ำง 1.00-1.49 พึงพอใจน้อยที่สุด     
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ภาพที่ 4   แสดงค่ำเฉลี่ยควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำรในกระบวนกำรให้บริกำรต่อกำรจัด 
โครงกำรถ่ำยทอดผลงำนวิจัยด้ำนคหกรรมศำสตร์เพื่อยกระดับคุณภำพชีวิตของชุมชน 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
 
 
 5. ผู้เข้ารับบริการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ 

ผู้เข้ำร่วมบริกำรจ ำนวน 45 คน ทุกคนน ำไปใช้ประโยชน์ คิดเป็นร้อยละ 100.00 
แสดงดังตำรำงที่ 5 และภำพท่ี 5 

 ตารางท่ี 5 จ ำนวนผู้เข้ำอบรมได้น ำควำมรู้ไปใช้ประโยชน์ 

 

 

 

 

 
 
 
 

การน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ จ านวน (คน) ร้อยละ 
ใช้ประโยชน์ 30 100.00 

ไม่ใช้ประโยชน์ - - 
รวม 30 100.00 
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ภาพที่ 5 จ ำนวนผู้ตอบแบบสอบถำมที่น ำควำมรู้ไปใช้ประโยชน์ 
 
 
 6. โครงการบริการวิชาการที่ส่งเสริมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศในเวลา 1 ปี  

ผู้ตอบแบบประเมิน จ ำนวน 30 คน เป็นเพศหญิงมำกที่สุด จ ำนวน 19 คน คิดเป็น
ร้อยละ 63.33 และเพศชำย จ ำนวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 36.67 ดังตำรำงที ่6 ภำพที่ 6 

 
ตารางที่ 6 แสดงจ ำนวนผู้ตอบแบบประเมินโครงกำรบริกำรวิชำกำรที่ส่งเสริมศักยภำพ       

ในกำรแข่งขันของประเทศในเวลำ 1 ปี 
 

 

ส่งเสริมศักยภาพในการแข่งขันของ
ประเทศในเวลา 1 ปี 

จ านวน (คน) ร้อยละ 

สำมำรถส่งเสริมศักยภำพในกำรแข่งขันของ
ประเทศในเวลำ 1 ปี  

21 70.00 

ไม่สำมำรถส่งเสริมศักยภำพในกำรแข่งขัน
ของประเทศในเวลำ 1 ปี 

9 30.00 

รวม 30 100.00 
 

 



28 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 6 จ ำนวนผู้ตอบแบบสอบถำมโครงกำรบริกำรวิชำกำรที่ส่งเสริมศักยภำพ 
ในกำรแข่งขันของประเทศในเวลำ 1 ปี 

 
 


